
 
 

 

Ка м’ янець- Поді льський наці ональний уні верситет і мені Івана 

Огі єнка  

Фа культет педагогі чний 

Ка федра педагогі ки та менеджменту осві ти 
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Спеці альні сть: 014 Середня осві та (за предме тними спеці альнос тями)  

Ос ві тньо- професі йна програма:  Середня осві та ( Фі зична куль тура)  

Рі вень вищої осві ти: пер ший (бакалаврський) 

Статус дисциплі ни:  обов’язковий осві тні й компонент професі йної пі дготовки 

Мо ва викладання:  Украї нська 

 

 

 

 

 

 

Викладачі: 

 

ПІ Б:  Дутко Олена Миколаї вна 

Посада: старший викладач кафедри педагогі ки та 

менеджменту осві ти 

Вчений 

ступі нь: 

Кандидат педагогі чних наук 

Теле фон:  0972877135 

E- mail: ol enadut ko22 @kpnu. edu. ua 

Робоче 

мі сце: 

навчальний корпус №1 (вул. Огі єнка, 61), 

ауд. 423а (кафедра педагогі ки та 

менеджменту осві ти) 

Про файл 

викладача: 

htt ps:// http:// pedahohi ka.kpnu. edu. ua/ dut ko/  

 

 

Сторі нка курсу 

в MOODLE 

htt ps:// moodl e. kpnu. edu.ua/ course/ vi ew. php?i d=9904 

Консультації Четвер: 13. 30 – 14. 30; кафедра педагогі ки та менеджменту осві ти 

 

 

Анотаці я до 

курсу 

Навчальна дисциплі на «Педагогі ка» як дисциплі на з перелі ку обов’язкових осві тні х 

компоненті в професі йної пі дготовки здобувача першого (бакалаврського) рі вня галузі 

знань 01 Осві та/ Педагогі ка, спеці альності 014 Середня осві та ( Украї нська мова і 

лі тература), має забезпечити формування у здобувачі в вищої осві ти професі йних 

компетентностей ві дпові дно до осві тньо- професі йної програми ( ОПП) пі дготовки 

фахі вця, озброї ти студенті в ґрунтовними знаннями теоретичних основ сучасної 

педагогі ки, сформувати умі ння і навички, необхі дні для організації навчання і 

виховання учні в у закладах загальної середньої осві ти з урахуванням ві кових 

особливостей, фізичного, психі чного та і нтелектуального розвитку дітей, ї хні х 

особливих осві тні х потреб та в умовах реформування осві ти ві дпові дно до Закону 

Украї ни «Про осві ту».  

Курс «Педагогі ка» передбачає вивчення 18 тем,  що розглядатимуться на лекці йних та 

практичних заняттях.  

Опрацювання запропонованого курсу повинно закласти наді йне пі дґрунтя самості йного 

педагогі чного мислення студенті в, сформувати умі ння осмислювати педагогі чну 

ді яльні сть, навчити приймати вива жені, оптимальні, ефективні і доці льні з наукової 

точки зору рі шення у розв’язанні осві тні х завдань.  

 

mailto:olenadutko22@kpnu.edu.ua
https://fizkultura.kpnu.edu.ua/iedynak-hennadii-anatoliiovych/
https://moodle.kpnu.edu.ua/course/view.php?id=9904


 

 

 

Ме та та ці лі 

курсу 

Ме то ю вивчення обов’язкового осві тнього компоненту професі йної пі дготовки 

«Педагогі ка» є формування у здобувачі в вищої осві ти і нтегральної, загальних та 

спеці альних ( фахових,  предметних) компетентностей ві дпові дно до осві тньо-

професі йної програми (ОПП) пі дготовки фахі вця, озброєння здобувачів вищої осві ти 

ґрунтовними знаннями теоретичних основ сучасної педагогі ки, формування умі нь і 

навичок, необхі дних для організації навчання, виховання та розвитку учні в у 

закладах загальної середньої осві ти з урахуванням ві кових особливостей, фі зичного 

та психі чного розвитку ді тей, ї хні х особливих осві тні х потреб та в умовах 

реформування осві ти відпові дно до Закону Украї ни «Про осві ту».   

Основними завданнями вивчення дисциплі ни «Педагогі ка» є: 

– забезпечення ґрунтовного засвоєння здобувачами вищої осві ти основ педагогі чної 

науки, теорії виховання та теорії навчання (дидактики); 

– розвиток аналітичного педагогі чного мислення здобувачі в, формування умі ння 

вивчати та пояснювати педагогі чні явища та процеси у їх взаємозв' язку, 

взаємозале жності; 

– забезпечення опанування здобувачами на мі ждисциплі нарному рі вні основними 

педагогі чними категоріями і поняттями;  

– формування у здобувачі в розумі ння сутності зв' язку мі ж теоріє ю педагогі чної науки та 

практикою педагогі чної діяльності; 

– усві домлене засвоєння змі сту, організаці йних форм і методі в навчання і виховання 

ді тей шкі льного ві ку в закладах загальної освіти з метою ї х гармоні йного розвитку;  

– стимулювання активної навчально- пізнавальної ді яльні сть здобувачів; 

– формування у здобувачі в дослі дницьких умі нь, досві ду роботи з науковими 

джерелами;  

– стимулювання здобувачі в вищої осві ти до систематичної самості йної навчальної праці, 

посилення мотивації учіння, формування самооці нювальних умі нь;  

– формування у майбутні х педагогів ві дповідального ставлення до професі йного 

навчання;  

– створення умов для формування професі йної компетентності вчителя закладу 

загальної середньої освіти.  

 

Ме тоди та 

технології 

навчання 

 

словесні: розпові дь, пояснення, бесі да; наочні : ілюстраці я, демонстраці я, педагогі чне 

спостере ження; навчальна робота пі д кері вництвом викладача; самості йна робота з 

науковими джерелами; дискусії, есе, аналіз, порі вняння; і нтерактивні технології: 

мозковий штурм, робота в парах, мі крофон.  

Формат курсу Стандартний курс (очний, заочний).  

Ко мпетентності

: 

За результатами вивчення обов’язкового осві тнього компоненту професі йної 

пі дготовки «Педагогі ка» у здобувачі в вищої осві ти ма ють сформуватися і нтегральна, 

загальні та спеці альні (фахові, предметні) компетентності.  

Інтегральна компе тентні с ть:  

Здатні сть розв’язувати складні спеці алізовані задачі та практичні проблеми в галузі 

середньої осві ти, що передбачає застосування теорі й та методі в фізичного виховання, 

медико- бі ологі чних, практичних та психолого-педагогі чних основ фізичного виховання 

і характеризується комплексні ст ю та невизначені ст ю педагогі чних умов організації 

осві тнього процесу в закладах загальної середньої осві ти.  

Загальні компе тентності : 

- ЗК 04 Здатні сть до прийняття ефективних ріше нь у професі йні й діяльності та 

ві дпові дального ставлення до обов’язкі в, мотивування людей до досягнення спі льної 

мети (лі дерська компетентні сть). 

Спеці альні (професі йні) компе тентнос ті:  

- СК 02 Здатні сть моделювати змі ст урокі в, інших форм  фізичної  культури 

ві дпові дно до обов’язкових результаті в навчання ді тей в закладі загальної середньої 

осві ти, а також зді йснювати моні торинг результаті в, ураховуючи ві кові, статеві й 

і ндиві дуальні особливості дітей (предметно- методична компетентні сть). 



 

- СК 03 Здатні сть володі ти та практично реалізовувати педагогі чні, медико-

бі ологі чні, і нформаці йні технології, спрямовані на формування у ді тей вмі ння 

застосовувати набуті знання, базові й нові види рухової ді яльності, що передбачені 

змі стом фі зичної культури в закладі загальної середньої осві ти (навчальна 

компетентні сть). 

- СК 04 Здатні сть володі ти та практично реалізовувати педагогі чні, медико-

бі ологі чні, і нформаці йні технології, спрямовані на розвиток фізичних (рухових), 

моральних, вольових якостей ді тей пі д час реалізації різних форм фі зичної культури в 

закладі загальної середньої осві ти  (розвивальна компетентні сть).  

- СК 08 Здатні сть до рі вноправної й особистісно орі єнтованої взаємоді ї з дітьми 

пі д час реалізації різних форм  фізичної культури в закладі загальної середньої осві ти, 

у тому числі із залученням батькі в на засадах партнерства для надання додаткової 

допомоги ді тям і пі дтримки тих, хто має особливі осві тні потреби (компетентні сть 

педагогі чного партнерства). 

- СК 11 Здатні сть організовувати кожну визначену форму фі зичної культури ді тей 

в закладі загальної середньої осві ти (урочну, позаурочні малі й масові спортивно-

оздоровчі), а також організовувати ді яльні сть ді тей пі д час реалізації кожної такої 

форми та вести документаці ю, передбачену осві тні м процесом із фі зичної культури 

(організаці йна компетентні сть). 

 

 

 

 

Результати 

навчання 

За результатами вивчення обов’язкового осві тнього компоненту професі йної 

пі дготовки «Педагогі ка» у здобувачі в вищої осві ти ма ють сформуватися такі програмні 

результати навчання:  

ПРН 02 Умі є використовувати і нформаці ю про чинні норми законодавства у сфері 

осві тньої ді яльності, нормативно- правові й організаці йно- розпорядчі документи й 

застосовувати її в педагогі чні й ді яльності. 

ПРН 05 Володі є та практично реалізує педагогічні, медико- бі ологі чні, і нформаці йні 

технології для навчання дітей застосовувати набуті знання при реалізації базових і 

нових виді в рухової діяльності, що передбачені змі стом фі зичної культури в закладі 

загальної середньої освіти.  

ПРН 06 Володі є та практично реалізує педагогічні, медико- бі ологі чні, і нформаці йні 

технології для формування осві ченості дітей у зді йсненні розвитку фізичних (рухових), 

моральних, вольових якостей за допомогою засобі в і методі в фізичної культури.  

ПРН 10 Застосовує механізми суб’єкт-суб’єктного пі дходу в практичній ді яльності, 

вмі ння координувати і стимулювати навчально- пізнавальну ді яльні сть ді тей, 

пі дтримання ї х прагнень до розкриття і ндиві дуальних зді бностей,  можливостей і 

саморозвитку, в тому числі із залученням батькі в на засадах партнерства для надання 

додаткової допомоги дітям та пі дтримки тих, хто має особливі осві тні потреби.  

ПРН 13 Вмі є використовувати набуті знання і рекомендації, і нновації фахі вці в щодо 

організації різних форм фі зичної культури та діяльності дітей пі д час ї х реалізації  в 

закладі загальної середньої осві ти.  

ПРН 14 Знає вимоги до оформлення документації, основні закономі рності побудови 

документі в для забезпечення осві тнього процесу та вмі є практично застосувати такі 

знання.  

 

Здобувачі вищої осві ти в результаті вивчення навчальної дисциплі ни повинні знати:  

- особливості педагогічної професії; вимоги Професі йного стандарту за професі є ю 

«Вчитель закладу загальної середньої освіти» до особистості та компетентності 

вчителя;  

- особливості впровадження реформи НУШ;  

- законодавчі вимоги щодо змі сту загальної  середньої осві ти та форм організації 

осві тнього процесу (державні стандарти, типові осві тні програми, модельні навчальні 

програми); 

- термі нологі чний та поняті йний апарат педагогі ки;  

- сутні сть і закономі рності розвитку особистості;  



 

- закономі рності, принципи, змі ст, форми і методи навчання і виховання;  

- особливості технологічного пі дходу в осві ті; сутні сть і загальні принципи управлі ння 

педагогі чними системами;  

- методики та і нструменти оці нювання та моніторингу результаті в навчання учні в.  

Вмі ти:  

- усві домл ювати перспективні тенденції розвитку педагогі чної науки,  що ґрунтуються 

на кра щих сві тових і наці ональних педагогічних здобутках минулого та нові тні х 

педагогі чних і деях сучасних науковці в;  

- зді йснювати навчально-виховну роботу з урахуванням сучасних вимог суспі льства; 

основних педагогі чних закономі рностей і принципі в;  

- аналізувати, виді ляти головне, порі внювати,  класифі кувати, узагальнювати, робити 

самості йні висновки; визначати сутні сть процесі в навчання і виховання;  

- сві домо вибирати методи навчання з урахуванням конкретних умов, осві тньої 

ді яльності;  

- планувати етапи і прогнозувати результати навчання і виховання; застосовувати на 

практиці оптимально доці льні форми й методи навчання.  

 

 

Пререквізити 

Педагогі ка базується на вивченні здобувачами осві ти фі лософії, психології та 

і нтегрується з цими науками.  

 

Порекві зити 

Знання з дисциплі ни можуть бути використані пі д час проходження всі х педагогі чних 

практик, а також при вивченні фахових методик.  

 

 

 

Обсяг і ознаки 

курсу 

Найменування показникі в Характеристика навчального курсу  

денна форма 

здобуття вищої 

осві ти 

заочна форма здобуття 

вищої осві ти 

Рі к навчання/ рі к викладання другий / 2025-2026;   

Се местр вивчення 3  

нормативна/ вибі ркова обов’язкова 

Кі лькі сть кредиті в ЄКТС 5  

Загальний обсяг годин 150  

Кі лькі сть годин навчальних занять 74  

Лекці йні заняття 32  

Практичні заняття 42  

Се мі нарські заняття -  

Лабораторні заняття -  

Са мості йна та і ндиві дуальна 

робота 

76  

Форма пі дсумкового контролю Екзамен  

Техні чне й 

програмне 

забезпечення 

/обладнання 

Для проведення лекці йних занять використовуються мультимеді йна лекці йна аудиторі я 

(47), мультимеді йний проєктор VІ ЕWSONI C PJ D5250 DLP (1 шт.), екран для проєктора; 

ноутбук або персональний комп’ ютер, мережа Інтернет, модульне об̓ єктно- орі єнтоване  

динамі чне середовище MOODLE.  



 

 

 

 

 

 

 

Полі тика 

дисциплі ни 

Академі чна доброчесні сть.  Очі кується,  що ві дпові ді здобувачі в будуть ї х 

оригі нальними дослі дженнями чи мі ркуваннями, передбачатимуть недопу щення 

академі чної недоброчесності (ві дсутні сть посилань на використані джерела, 

фабрикування джерел,  списування, втручання в роботу і нших здобувачі в тощо). 

Виявлення ознак академі чної недоброчесності в письмові й роботі здобувача є 

пі дставою для її незарахування викладачем, незалежно ві д обсягу плагіату чи обману.  

«Кодекс академі чної  доброчесності Кам’ янець- Поді льського наці онального 

уні верситету і мені Івана Огі єнка (нова редакція)» 

htt ps:// dri ve. googl e. com/ file/ d/ 1LI OReaj anEx MEnG2 DvgdaFNACYWU0 0UL/ vi ew  

«Положення про дотримання академі чної доброчесності педагогічними, науково-

педагогі чними, науковими праці вниками та здобувачами вищої освіти в Кам’ янець-

Поді льському наці ональному уні верситеті і мені Івана Огі єнка (нова редакці я)» 

htt ps:// dri ve. googl e. com/ file/ d/ 0B_EBvdN4dQSl MUozd mc2Ti 0xY3 Mz MS1hbjl XLVVQSD

ZmNj U4/ view?resourcekey=0- WAE6ce QZqhHelYoJoPZ3Kg 

Ві дві дування заня ть. Відпові дно до пункту 9.2 «Правил внутрі шнього розпорядку К-

ПНУ і мені Івана Огі єнка» 

htt ps:// dri ve. googl e. com/ file/ d/ 1kXGZVxEIc G0Cmy33EvqF2c2E7hGHUr T8/ view 

здобувачі вищої осві ти зобов’язані: дотримуватися вимог законодавства, Статуту 

Ка м’ янець- Поді льського наці онального уні верситеті і мені Івана Огі єнка» 

htt ps:// dri ve. googl e. com/ file/ d/ 1mSgol hpxhj S9dAP9pi ppTi BvdTLCVr 5H/ vi ew 

ві дві дувати усі види навчальних занять; вчасно і нформувати деканат про неможливі сть 

ві дві дувати навчальні заняття, складати  і перескладати екзамени то що, останні – у 

зв’язку з пова жними причинами; подати пі дтверджувальні документи,  які засві дчують 

пова жну причину, що унеможливила ві дві дування навчальних занять, складання 

(перескладання) екзамені в тощо; лі кві довувати академі чну заборговані сть у 

встановлені термі ни.  

Визнання  резуль та ті в не формальної  та  (або)  інформальної  осві ти. У  випадку, 

як що здобувач осві ти отримав знання у неформальні й та і нформальній осві ті, 

зарахування результатів навчання зді йснюється згі дно Порядку визнання в Кам’янець-

Поді льському наці ональному уні верситеті і мені Івана Огі єнка результаті в навчання 

здобутих шляхом здобуття неформальної та/або і нформальної осві ти  (нова редакці я)  

htt ps:// dri ve. googl e. com/ file/ d/ 19GCS M3y- K496gs8RQJp0 mO9Fj UJu mB4T/ view ,   

зокрема,   якщо   їх   тематика ві дпові дає змі сту навчальної дисциплі ни (окремі й темі 

або змі стовому модулю). 

В не формальні й осві ті: 

-закі нчення  професі йних  курсі в,  семі нарі в  або  трені нгі в,  тематика  яких  ві дпові дає 

змі сту  навчальної  дисциплі ни  (окремі й  темі  або  змі стовому  модулю);  

-пі дготовка конкурсної наукової роботи;  

-призове мі сце на Всеукраї нському конкурсі студентських наукових робі т.  

В і нформальні й осві ті: 

-наявні сть наукової публі кації. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Схе ма курсу 

Денна форма здобуття осві ти 
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Змі стовий модуль 1. Загальна педагогі ка 

Те ма 1. Предмет педагогі ки та її 

основні категорії. 

8 2 2 - - 4 - 

https://drive.google.com/file/d/0B_EBvdN4dQSlMUozdmc2Ti0xY3MzMS1hbjlXLVVQSDZmNjU4/view?resourcekey=0-WAE6ceQZqhHelYoJoPZ3Kg
https://drive.google.com/file/d/0B_EBvdN4dQSlMUozdmc2Ti0xY3MzMS1hbjlXLVVQSDZmNjU4/view?resourcekey=0-WAE6ceQZqhHelYoJoPZ3Kg
https://drive.google.com/file/d/1mSgolhpxhjS9dAP9pippTiBvdTLCVr5H/view
https://drive.google.com/file/d/19GCSM3y-K496gs8RQJp0mO9FjUJumB4T/view


 

Те ма 2. Загальна характеристика 

педагогі чної професії. Педагогі чна 

майстерні сть.  

9 2 2 - - 5 - 

Те ма 3. Особисті сть учня та її розвиток.  8 2 2 - - 4 - 

Те ма 4. Система осві ти Украї ни. НУШ.  9 2 2 - - 5 - 

Те ма 5. Партнерська педагогі ка в Нові й 

украї нські й школі  

9 2 2 - - 5 - 

Те ма 6. Освітні й процес.  9 2 2 - - 5 - 

Те ма 7. Дидактика. Процес навчання.  8 2 2 - - 4 - 

Те ма 8. Принципи навчання. Змі ст 

осві ти.  

10 2 4 - - 4 - 

Те ма 9. Методи та технології навчання 

в сучасні й школі. 

9 2 4 - - 3 - 

Те ма 10. Форми організації навчання.  8 2 2 - - 4 - 

Те ма 11. Урок як форма організації 

навчання. Його аналіз. 

6 1 2 - - 3 - 

Те ма 12. Інтегровані форми навчання.  6 1 2 - - 3 - 

Те ма 13. Контроль у процесі навчання.  8 2 2 - - 4 - 

Те ма 14. Виховання в осві тньому 

процесі на сучасному етапі. 

Наці онально- патрі отичне виховання.  

8 2 2 - - 4 - 

Те ма 15. Методи виховання.  9 2 2 - - 5 - 

Те ма 16. Форми виховання у закладі 

загальної середньої освіти.  

10 2 4 - - 4 - 

Те ма 17. Особистість і колектив. 

Основи виховної роботи в дитячих 

громадських організаціях.  

8 2 2 - - 4 - 

Те ма 18. Робота класного кері вника, 

напрями та форми його діяльності. 

8 - 2 - - 6 - 

Разом за з мі стовим модуле м 1.  
15

0 

32 42 - - 76 - 

 

Поточний 

контроль 

Поточне усне опитування, тестування в модульному об’єктно- орі єнтованому 

динамі чному середовищі  MOODLE 

 

Критерії 

оці нювання  

Розподі л балі в: 

— сумарна максимальна кі лькі сть балі в з дисциплі ни протягом семестру становить 100 

балі в; 100 балі в складаються з балі в поточного та модульного контролю (60 балі в) і 

балі в за складання екзамену (40 балі в); причому максимальна кількість балі в з 

поточного контролю становить 30; максимальна кі лькі сть балі в з модульного контрол ю 

(контрольна робота) – 30 б.  

 

Поточний і модульний контроль (60 балі в) Пі дсумковий 

контроль 

Су ма 

  

 

 

100 

Поточний контроль 

 

Модульна контрольна 

робота 

Екзамен 

30 балі в 30 балі в 40 

 

Ма ксимальний бал оцінки поточної успі шності здобувачі в на навчальних заняттях 

рі вний 12.  

Критерії оці нювання знань, умі нь, навичок здобувачі в на навчальних заняттях пі д 



 

час усного опитування 
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Критерії оці нювання 

 П
о

ч
а

т
к

о
в

и
й 

(
п
о

н
я

ті
й
н

и
й
)
 1 Здобувач володі є навчальним матері алом на рі вні засвоєння 

окремих термі ні в, осві тні х факті в без зв’язку мі ж ними: ві дпові дає 

на запитання, які потребують  ві дпові ді „так” чи „ні ”.  

2 Здобувач не достатньо усві домл ює мету навчально- пізнавальної 

ді яльності, робить спробу знайти способи дій, розпові сти суть 

заданого, проте ві дповідає лише за допомогою викладача на рі вні 

„так” чи „ні ”; може самості йно знайти  в пі дручнику ві дпові дь.  

3 Здобувач намагається аналізувати на основі елементарних знань і 

навичок; виявляє окремі закономі рності; робить спроби виконання  

вправ і завдань репродуктивного характеру; за допомогою 

викладача виконує прості вправи за готовим алгоритмом.  
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4 Здобувач володі є початковими знаннями, здатний виконати вправи 

і завдання за зразком; орі єнтується в термі нах, поняттях, 

визначеннях; самості йне опрацювання навчального матері алу 

викликає значні труднощі .  

5 Здобувач розумі є суть навчальної дисциплі ни, може дати  

визначення понять, категорі й (однак з окремими помилками); вмі є 

працювати з основними джерелами, самості йно опрацьовувати  

частину навчального матері алу; виконує прості вправи і завдання 

за алгоритмом, але окремі висновки є нелогі чними та 

непослі довними.  

6 Здобувач розумі є основні положення навчального матері алу, може 

поверхнево аналізувати осві тні процеси, робить певні висновки; 

ві дпові дь може бути правильною, проте недостатньо осмислено ю; 

самості йно ві дтворює бі ль шу частину матері алу; вмі є 

застосовувати знання пі д час  виконання вправ і завдань за 

алгоритмом, послуговуватися додатковими джерелами.  
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7 Здобувач правильно і логі чно ві дтворює навчальний матері ал, 

оперує базовими поняттями, встановлює причинно- наслі дкові 

зв’язки мі ж ними; вміє наводити приклади на пі дтвердження 

певних думок, застосовувати  теоретичні знання у стандартних 

ситуаці ях; самості йно користуватися  додатковими джерелами; 

правильно використовувати  термі нологі ю;  складати таблиці, 

схеми.  

8 Знання здобувача досить повні, ві н ві льно застосовує вивчений 

матері ал у стандартних ситуаці ях; вмі є аналізувати, робити 

висновки; ві дпові дь повна, логі чна, обґрунтована, однак з 

окремими неточностями; вмі є самості йно працювати, може 

пі дготувати допові дь за заданою темо ю і обґрунтувати її основні 

положення.  

9 Здобувач ві льно володіє вивченим матері алом,  застосовує знання у 

де що змі нених ситуаці ях, вмі є аналізувати і систематизувати 

і нформаці ю, робить аналітичні висновки, використовує 

загальнові домі докази у власні й аргументації; чітко тлумачить 

педагогі чні поняття; може самості йно опрацьовувати матері ал, 



 

виконує прості творчі завдання; має сформовані навички аналі зу, 

синтезу, узагальнення, порі вняння.  
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10 Здобувач володі є глибокими і мі цними знаннями та використовує 

їх у нестандартних ситуаці ях; може визначати  особливості 

осві тні х процесі в; робить аргументовані висновки; практично 

оці нює сучасні здобутки педагогі чної науки; самості йно визначає 

мету власної ді яльності; виконує творчі завдання; може сприймати 

і ншу позиці ю як альтернативну; знає сумі жні дисциплі ни; 

використовує знання, аналізуючи різні осві тні явища, процеси.  

11 Здобувач володі є узагальненими знаннями з навчальної 

дисциплі ни, аргументовано використовує їх у нестандартних 

ситуаці ях; вмі є знаходити джерела і нформаці ї та аналізувати ї х, 

ставити і розв’язувати проблеми, застосовувати вивчений матері ал 

для власних аргументованих суджень у практичні й ді яльності 

(диспути, круглі столи тощо); спроможний за допомогою 

викладача пі дготувати виступ на студентську наукову 

конференці ю; самості йно вивчити матері ал; визначити програму 

своєї пізнавальної ді яльності; оці нювати різномані тні осві тні 

явища, процеси.  

12 Здобувач має системні, дієві знання, виявляє неординарні творчі 

зді бності в навчальні й ді яльності; використовує широкий арсенал 

засобі в для обґрунтування та доведення своєї думки; розв’язує 

складні проблемні ситуації та завдання; схильний до системно-

наукового аналізу та прогнозу осві тні х явищ;  умі є ставити і 

розв’язувати проблеми, самості йно здобувати і використовувати 

і нформаці ю; займається науково- дослі дною роботою; логі чно та 

творчо викладає матеріал в усні й та письмові й формі; розвиває свої 

зді бності й схильності; використовує різномані тні джерела 

і нформації; моделює ситуації в нестандартних умовах.  

 

Як що здобувач не ві дпрацював пропу щені навчальні заняття, не виправив оці нки 

0, 1, 2, 3, отримані на навчальних заняттях, не виконав модульної контрольної роботи 

( МКР), завдання самості йної роботи менше ні ж на 60 % ві д максимальної кі лькості 

балі в, виді лених на ці види робі т, ві н вва жається таким, що має академі чну 

заборговані сть за результатами поточного контролю.  

Пропу щені заняття здобувач має обов’язково ві дпрацювати. За ві дпрацьовані лекці йні 

заняття оці нки не ставляться, за практичні нараховуються бали середнього (4, 5, 6), 

достатнього (7, 8, 9) та високого рі вня (10, 11, 12).  

Здобувачу, який не виконав поточних дома шні х завдань, не пі дготувався до навчальних 

занять, в журнал облі ку роботи академі чної групи ставиться 0 балі в.  

Здобувач, знання, умі ння і навички якого на навчальних заняттях за 12-бально ю шкало ю 

оці нено ві д 1 до 3 балі в, вважається таким, що недостатньо пі дготувався до цих занять 

і має академі чну заборговані сть за результатами поточного контролю. Поточну 

заборговані сть, пов’язану з непі дготовлені стю або недостатньою підготовлені ст ю до 

навчальних занять, здобувач повинен лікві дувати. За лі квідаці ю поточної 

заборгованості нараховуються бали середнього (4, 5, 6), достатнього (7, 8, 9) та високого 

рі вня (10, 11, 12).  

Са мості йна робота 

Са мості йна робота передбачає опрацювання матері алу лекці йних занять, попередню 

пі дготовку до практичних занять; виконання завдань і вправ в позааудиторний час; 

пі дготовку до обговорення окремих теоретико- практичних тем; самості йне вивчення 

окремих теоретичних тем курсу; пі дготовка до написання модульної контрольної 

роботи; ві дві дування консультаці й (згі дно з графі ком консультаці й кафедри).  

Контроль за самості йною роботою ві дбувається на навчальних заняттях та пі д час 

модульної контрольної роботи, і тому окремі бали на цей різновид роботи не 



 

виді ля ються.  

Модульна контрольна робота  

МКР передбачає визначення рі вня теоретико- практичної компетентності з 

педагогі ки через виконання тестових завдань, виконання практичних завдань.  

Мета її написання – виявити рі вень теоретичних знань та практичних умі нь з педагогі ки.  

Здобувачі, які за результатами виконання МКР отримали рейтинговий бал менший 60 

% ві д максимальної кількості балі в, виді лених на цей вид роботи, а також ті, що не 

з’явилися для її виконання або не виконали її завдань, вважа ються такими, що ма ють 

академі чну заборгованість за результатами модульного контролю,  лі кві даці я якої є 

обов’язковою.  

Модульна контрольна робота. Оці нювання завдань модульної контрольної роботи 

зді йснюється за 30-бальною шкалою. По 0,5 балі в ві дводиться на кожне тестове 

завдання закритого характеру (1-10), по 2 бали – на кожне тестове завдання  ві дкритого 

характеру (11-15),   по 5 балі в – завдання творчого характеру (16-18). (табл. 1) 

 Таблиця 1 

№ тестового завдання К- ть балі в Загальна кі лькі сть балів 

1- 10 по 0, 5 5 

11- 15 по 2 10 

16- 18 По 5 15 

Всього балі в: 30 

 

За кожне тестове питання 1-10, яке передбачає вибі р одні єї правильної ві дпові ді  

нараховується 0, 5 балі в. При виборі неправильної ві дпові ді - не зараховується жодного 

балу.  

За кожне тестове завдання ві дкритого характеру (11-15) при повні й і правильні й 

ві дпові ді максимально нараховується 2 бали. При допу щенні неточностей, помилок бал 

знижується. Як що ві дпові дь ві дсутня, або неправильна - не зараховується жодного балу.  

За тестове завдання творчого характеру (16-18) при повні й і правильні й ві дпові ді 

максимально нараховується по 5 балі в. При допу щенні неточностей, помилок бал 

знижується. Як що ві дпові дь ві дсутня, або неправильна - не зараховується жодного балу.  

 Модульна контрольна робота виконується на подві йному аркуші паперу із 

оформленням титульної сторі нки, зазначенням варі анту та ві дпові дних запитань 

контрольної роботи.  

При оці нюванні результаті в модульної контрольної роботи, враховується:  

1) рі вень засвоєння знань з педагогі ки (рі вень усві домлення, мі цні сть запам' ятовування, 

обсяг, повнота і точні сть знань); 

2) які сть актуалізації здобувачами педагогі чних знань (логі ка мислення, аргументаці я, 

послі довні сть і самостійні сть викладу, культура професі йного мовлення);  

3) сформованості умі нь і навичок використання засвоєних знань на практиці;  

4) прояв творчості й самості йності в навчально- пізнавальні й ді яльності; 

5) які сть виконання роботи (зовні шнє оформлення, своєчасні сть виконання, ретельні сть 

тощо).  

Норми оці нювання письмових робі т у вигляді зріза чи есе:  

Оці нювання письмової роботи зді йснюється за 12- бальною шкалою.  

Оці нки «ві дмі нно» (10- 12 балі в) заслуговує здобувач, який виявив всебі чні, 

систематичні й глибокі знання навчального матері алу і вмі ння ві льно виконувати 

передбачені програмо ю завдання.  

Оці нки «добре» (7-9 балі в) заслуговує здобувач, який виявив повне знання навчального 

матері алу, успі шно виконав передбачені програмо ю завдання. Проте при цьому 

допустив несуттєві неточності, пропуски чи помилки.  

Оці нки «задові льно» (4- 6 бали) заслуговує здобувач, який виявив знання основного 

навчального матері алу,  частково справився з виконанням передбачених програмо ю 

завдань, ознайомлений із частиною рекомендованої педагогі чної літератури.  

Зазвичай, оці нка «задові льно» виставляється здобувачам, які допустили суттєві 

помилки у письмові й роботі. 



 

Оці нка «незадові льно» (0-3 бали) виставляється здобувачеві, який виявив значні 

прогалини в знаннях основного навчального матері алу, допустив принципові помилки 

у виконанні передбачених програмо ю завдань, не знайомий з основно ю лі тературо ю 

курсу.  

Як правило, «незадові льна» оці нка виставляється здобувачам, які не виявили знань або 

виявили ї х недостатньо пі д час виконання письмової роботи.  
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